
 

Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Средняя 

общеобразовательная школа № 16 г. Сыктывкара с углубленным изучением 

отдельных предметов» 

(МАОУ «СОШ №16») 

«Öткымын предмет пыдiсяньвелöдансыктывкарса 16 №-aшöр школа» 

муниципальнöйасъюраланавелöдан учреждение 

(«16№-а ШШ» МАВУ) 

 

 

ПРИКАЗ 

 

         «03» октября  2024 г.                                                         №  182/1-от 

 

о внесении изменений  

в Положение об оплате труда работников МАОУ «СОШ № 16». 

 
В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в  

Российской Федерации»,  Постановлением администрации  МО ГО «Сыктывкар» от  

28.06.2018  № 6/1639 «Об оплате труда работников муниципальных образовательных 

организаций и организаций, осуществляющих обучение, функции и полномочия учредителя 

которых осуществляют управление образования и управление дошкольного образования 

администрации МО ГО «Сыктывкар» (с изменениями от  17.08.2018 №8/2114, от 17.01.2019 

№1/112, от 17.01.2019 №1/122, от  25.04.2019 № 4/1198, от 02.10.2019 №10/2977, от 

24.12.2019 №12/3837, от 02.04.2020 №4/872, от 17.09.2020 №9/2165, от 30.11.2020 

№11/2896, от 14.05.2021 №5/1332, от 21.12.2021 №12/4194, от 14.01.2022 №1/65, от 

26.05.2022 №5/1476, от 28.07.2022 №7/2254, от 26.09.2022 №9/3040, от 04.08.2023 №8/2679, 

от 01.09.2023 №9/2989, от 21.03.2024 №3/1054, от 28.03.2024 №3/1139, от 25.04.2024 

№4/1616, от 02.07.2024 №7/2487),  Постановлением администрации МО ГО «Сыктывкар» от 

01.10.2024 №10/3599 «О внесении изменений в постановление администрации МО ГО 

«Сыктывкар» от 28.06.2018  № 6/1639»  

ПРИКАЗЫВАЮ: 

 

1. Внести в Положение об оплате труда работников МАОУ «СОШ № 16» 

изменения, изложив его согласно  приложению к настоящему приказу. 

2.  Настоящий    приказ    вступает   в   силу   с 01.10.2024.  

Действие пункта 2 Приложения распространяется на правоотношения, 

возникшие с 01.09.2024. 

          3. Заместителю директора Ворониной Е.Ю. разместить Приказ с 

Приложением о внесении изменений в Положение об оплате труда на сайте 

школы. 

         4. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой. 

 

                                 

                  Директор                                                         Т.М.Поповцева 
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Приложение  

к приказу МАОУ «СОШ № 16» 

от  03  октября  2024 г.   № 182/1-от 

 

Изменения, 

вносимые в Положение об оплате труда работников МАОУ «СОШ № 16» 

 с 01 октября 2024 года. 

 

1. В Приложении 1 к Положению: 

Таблицу пункта 2 «Профессиональная квалификационная группа должностей 

педагогических работников» изложить в следующей редакции: 

 Наименование должности Должностной оклад (оклад, 

ставка заработной платы),  

в рублях 

1 квалификационный        

уровень 

Инструктор по физической культуре, 

старший вожатый 

12424 

2 квалификационный 

уровень       

Социальный педагог, педагог 

дополнительного образования, педагог-

организатор 

12707 

3 квалификационный 

уровень      

Воспитатель, педагог-психолог 12989 

4 квалификационный 

уровень  

Учитель,  преподаватель-организатор 

основ безопасности жизнедеятельности,     

педагог-библиотекарь, учитель-логопед 

13272 

 

2. Примечание к таблице пункта 2 Приложения 1 к Положению  

«Профессиональная квалификационная группа должностей 

педагогических работников» 

изложить в следующей редакции: 

 

«Размер должностного оклада, предусмотренный разделом "4 

квалификационный уровень" профессиональной квалификационной группы 

должностей педагогических работников, распространяется на должность 

советника директора по воспитанию и взаимодействию с детскими 

общественными объединениями, преподавателя-организатора основ 

безопасности и защиты Родины». 

 

3. Дополнить раздел 2.5. «Выплаты компенсационного характера» пунктом 

7.9. следующего содержания: 

«7.9. Советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими 

общественными объединениями Организаций устанавливается ежемесячное 

денежное вознаграждение в размере 5000 рублей. 

Ежемесячное денежное вознаграждение осуществляется за счет средств 

федерального бюджета с применением районного коэффициента и процентной 

надбавки к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и 

приравненных к ним местностях». 

 

consultantplus://offline/ref=3C7D5919C711D1165C7A55DC0050835914C96A4B9AA3B771605FBD641C4B1057E2E8E121FB108989K9RAJ


 

4. Позицию 6 таблицы подпункта 2 пункта 2.6.6.  раздела  2.6.            

«Выплаты стимулирующего характера»  изложить в следующей редакции: 

       

     
 

 

 

СОГЛАСОВАНО:   

     

Председатель профсоюзного 

комитета   Кацимон И.Я. 

 

Работникам образовательных организаций, реализующих 

программы начального общего, основного общего, 

среднего общего образования, за внеурочную 

деятельность 

до 30 
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